ZARZADZENIE NR 37/2020
WOJTA GMINY ZARNOW
z dnia 22 maja 2020 r.

w sprawie Regulaminu monitoringu korzystania z komputeréw stuzbowych
w Urzedzie Gminy w Zarnowie

Na podstawie art. 33 ust. 1, 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22020 r. poz. 713) zarzagdzam co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin monitoringu korzystania z komputeréw stuzbowych w Urzedzie
Gminy w Zarnowie (zwany dalej ,,Regulaminem”) w brzmieniu zalgcznika do niniejszego

zarzadzenia.

§ 2. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikéw Urzedu Gminy w Zarnowie do zapoznania sie
z Regulaminem.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Informatykowi (Administratorowi Systemow
Informatycznych) w Urzedzie Gminy w Zarnowie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zaltacznik do
Zarzadzenia Nr 37/2020
Wojta Gminy Zarnéw

z dnia 22 maja 2020 r.

Regulamin
monitoringu korzystania z komputeréw sluzbowych w Urzedzie Gminy w Zarnowie

§ 1. Celem wdrozenia Regulaminu jest zachowanie rownowagi pomig¢dzy uzasadnionym
interesem pracownika do ochrony jego prywatnosci, a prawem do ochrony bezpieczefistwa
Urzedu Gminy w Zarnowie, tajemnicy stuzbowej i mienia Urzedu Gminy w Zarnowie,
zawartych w Polityce ochrony danych osobowych i Instrukcji zarzgdzania systemem
informatycznym shuzgcym do przetwarzania danych osobowych, a w szczegolnosci:

1) poprawa jakosci i zgodnosci z procedurami obowigzujacymi w Urzedzie Gminy

w Zarnowie wykonywania pracy przez pracownikow;
2) zabezpieczenie uzasadnionych intereséw Pracodawcy (Urzedu Gminy w Zarmowie);
3) ochrona bezpieczenstwa Urzedu Gminy w Zarnowie;

4) zabezpieczenie danych oraz mienia Pracodawcy.

§ 2. Niniejszy regulamin ustala zasady:
1) monitorowania pracy pracownikéw Urzedu Gminy w Zarnowie przy wykorzystaniu
komputeréw stuzbowych;
2) wysylania i odbierania stuzbowej poczty elektronicznej w Urzedzie Gminy w Zarnowie;
3) nadzoru nad bezpieczenstwem sieci informatycznej w Urzedzie Gminy w Zarnowie;
4) nadzoru nad ochrong danych osobowych w sieci informatycznej w Urzgdzie Gminy

w Zarnowie.

§ 3. Zabronione jest wykorzystywanie przez pracownika komputera stuzbowego do celow
prywatnych. W szczegdlno$ci zabronione jest instalowanie i wykorzystywanie jakiegokolwiek
oprogramowania bez wiedzy administratora systeméw informatycznych oraz przechowywanie
danych (np. pliki multimedialne, muzyczne, graficzne), na ktére Urzad Gminy w Zarnowie nie

posiada praw autorskich. Wszelkie dzialania pracownika w tym zakresie bedg monitorowane.

§ 4. W celu poprawy jakosci pracy z komputerem, Pracodawca moze podjg¢ dziatania

polegajace w szczegdlnosci na eliminowaniu mozliwosci pobierania okre$lonych danych



z Internetu, odcigzaniu sieci informatycznej poprzez ograniczenie mozliwosci transferu danych
z lub do komputera pracownika, usuwaniu nielegalnego oprogramowania, blokowania dostepu
do nielegalnej tresci, monitorowaniu pracy komputeréw stuzbowych pracownikéw Urzedu

Gminy w Zarnowie.

§ 5. Zakresem monitoringu w Urzedzie Gminy w Zarnowie bedzie:

1) kontrola zdarzen na komputerze uzytkownika;

2) przesylanie powiadomien na komputer pracownika przez administratdra sieci
informatycznej;

3) monitoring uzywanych przez pracownika aplikacji;

4) mozliwos¢ blokowania zbgdnych aplikacji lub stron internetowych;

5) monitoring wykonywanych przez pracownikow wydrukéw;

6) monitoring odwiedzanych przez pracownikow stron internetowych;

7) mozliwos¢ podgladu on-line ekranu kazdego komputera w Urzedzie;

8) monitoring ruchu w sieci informatycznej Urzedu,

9) monitoring legalnosci oprogramowania;

10) monitoring stuzbowych kont poczty e-mail. Pracodawca zastrzega sobie prawo do
kontroli tresci wysytanych i otrzymanych e-maili z konta stuzbowego;

11) monitoring uzywania przenos$nych nos$nikéw danych (pendrive, karty pamiegci,
CD-ROM, telefony, itp.) z mozliwoscig blokowania, jak i odczytania ich tresci;

12) monitoring posiadanego sprzetu w Urzedzie.

§ 6. Zabronione jest korzystanie w czasie pracy w Urzedzie z prywatnego komputera.



