Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 17/2019
Wéjta Gminy Zarnéw

z dnia 05.03.2019r.

ZALOZENIA ORGANIZACYJNE DOTYCZACEORGANIZACJI
I PRACY SZKOL I PLACOWEK W ROKU SZKOLNYM 2019/2020

1. Zasady sporzadzania arkusza organizacyjnego

1) Niniejsze zasady organizacji pracy szkol prowadzonych przez Gming Zarnéw — stanowig
podstawe do opracowania arkusza organizacyjnego na rok szkolny 2019/2020. Realizacja
zasad shuzy osiggnieciu poréwnywalnych i zblizonych warunkéw nauczania i wychowania
oraz obstugi we wszystkich szkotach i placowkach na terenie gminy.

2) Opracowanie arkusza organizacyjnego powinno by¢ poprzedzone wnikliwg analiza
przeprowadzong przez Dyrektoréw. Arkusz nalezy opracowaé zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa o$wiatowego oraz zasadg uzyskiwania najlepszych efektow przy
optymalnym wykorzystaniu §rodkéw finansowych.

3) Arkusz organizacyjny nalezy sporzadzi¢ w 3 egz. i przekaza¢ organowi prowadzacemu
szkol¢ po zaopiniowaniu przez zakladowe organizacje zwigzkowe w terminie zgodnym
z obowigzujagcym Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegdtowe)
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli.

4) Arkusz nalezy wykona¢ w oparciu o calkowita ilos¢ etatdw pedagogicznych oraz etatow
administracji i obstugi w powigzaniu z planem finansowym jednostki.

5) Dyrektor tak planuje arkusz, by w ramach zatwierdzonej przez Wojta ilosci etatow
pedagogicznych zmiescily sie wszystkie zajecia ujgte w ramowym planie nauczania, zajecia
pozalekcyjne lub inne zajecia zatwierdzone przez organ prowadzacy.

6) W arkuszu organizacyjnym nalezy uja¢ odpowiednig ilos¢ stanowisk kierowniczych
oraz administracji obstugi zgodnie ze Statutem i strukturg organizacyjng placowki.

7) Wraz z arkuszem organizacyjnym Dyrektor dodatkowo dostarcza:

a) wykaz nauczycieli i zatrudnionych pracownikow niepedagogicznych w szkole w roku
szkolnym 2019/2020,

b) ruch kadrowy pracownikoéw pedagogicznych w roku szkolnym 2019/2020 (planowane
odejscia na emeryture, zwolnienia, przejScie na $wiadczenie kompensacyjne, urlopy
dla poratowania zdrowia),

¢) ogolng organizacje pracy szkoty w roku szkolnym 2019/2020,

d) czas pobytu uczniow w $wietlicy szkolnej,

e) zestawienie uczniéw planowanych do dowozu,

8) W arkuszu organizacyjnym Dyrektor planuje godziny dla nauczycieli o kwalifikacjach
okreSlonych w przepisach prawa os$wiatowego i nauczycieli dla ktérych, z przyczyn
organizacyjnych przewiduje si¢ ograniczenie liczby godzin w kolejnym roku szkolnym.

9) Dyrektor ma zapewni¢ odpowiednia kadr¢ nauczycieli oraz dazy¢ do ograniczenia
zatrudnienia nauczycieli w niepelnym wymiarze na korzy$¢ zatrudnienia w godzinach
ponadwymiarowych.

10) W przypadku braku nauczyciela o odpowiednich kwalifikacjach w arkuszu
organizacyjnym szkoty nalezy wykaza¢ wakat.



11) W arkuszu organizacyjnym pracy szkoly mozna planowal godziny nauczania
indywidualnego oraz rewalidacji, wczesnego wspomagania dziecka, ktére beda
uzupetnieniem tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaj¢é¢ nauczyciela tylko wtedy, gdy
zostaly przyznane z uwagi na dysfunkcje i schorzenie ucznia. Dodatkowe godziny zaje¢ beda
przyznawane uczniom w oparciu o obowigzujace Rozporzadzenie MEN oraz aktualne
orzeczenia Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;.

12) Zatwierdzenie arkusza organizacyjnego przez organ prowadzacy na rok szkolny
2019/2020 odbedzie si¢ po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzdér pedagogiczny,
w terminie zgodnym z obowigzujacym Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli.

13) Dyrektorzy do 30 maja 2019 r. dokonaja niezb¢dnych czynnosci formalno-prawnych
wynikajgcych z zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkdt zgodnie z obowigzujacymi
przepisami (Karta Nauczyciela lub Kodeksem Pracy),

14) Sprawy kadrowe zwigzane z zatrudnieniem w szkotach Dyrektor winien zakonczyé
w terminie do 31 sierpnia 2019 1.,

15) Zatwierdzony arkusz organizacyjny musi by¢ zgodny z planem finansowym szkét w roku
szkolnym 2019/2020.

2. Planowanie oddzialow

1) Tlo$¢ ucznidéw w oddziale przedszkolnym oraz kl. I-III k. szkoly podstawowej powinna
by¢ zgodna z aktualnym Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
szczegdlowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli.

2) Przyjmujac uczniow spoza obwodu nalezy planowa¢ oddziaty tak, by z tego tytutu nie
zachodzita konieczno$¢ tworzenia dodatkowego oddziatu.

3) Zajecia $wietlicowe nalezy prowadzi¢ w zorganizowanych grupach wychowawczych.
Liczba godzin i czas pracy $wietlicy szkolnej musi wynika¢ z potrzeb rodzicéw i uczniow
na podstawie deklaracji rodzicow, planu lekeji oraz wyliczonego czasu oczekiwania uczniow
dowozonych do szkoél.

3. L.aczenie klas

W uzasadnionych przypadkach podyktowanych demografia dopuszcza si¢ organizacje
nauczania w klasach (oddziatach) laczonych. Zasady oraz warunki funkcjonowania kazdego
laczonego oddziatu nalezy uzgadniaé¢ z Wéjtem Gminy.

4. Podzial na grupy

Podzial na grupy na zaj¢ciach planowaé zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych.

5. Godziny ponadwymiarowe
Przydzielanie godzin ponadwymiarowych i godzin doraznych zastgpstw stosowaé zgodnie

z art. 35 Karty Nauczyciela. Ilo$¢ godzin ponadwymiarowych nalezy planowac tak,
by ograniczy¢ do minimum wyplate jednorazowego dodatku uzupetniajgcego za 2019 r.



6. Etaty pedagoga szkolnego, logopedy, pracownikéw administracji i obslugi

Etaty nalezy planowa¢ na podstawie obowigzujacych na dzien 1 wrzesnia 2019 r. zapiséw
ustawy Karta Nauczyciela oraz uchwaty Rady Gminy w sprawie ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagoga, logopedy, psychologa i doradcy
zawodowego zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine Zarndéw, a etaty
administracji i obstugi zgodnie ze $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkotly. Inne
etaty mogg by¢ przydzielane wylagcznie po uzgodnieniu Dyrektora z Wojtem Gminy
stosownie do przyznanych $rodkéw w planie finansowym. Dodatkowe etaty pracownikow
administracji 1 obstugi mozna uzupetia¢ korzystajac z pomocy Powiatowego Urzedu Pracy
w Opocznie.



