UCHWALA Nr X/ 76 /2011
RADY GMINY ZARNOW

z dnia 28 pazdziernika 2011 r.

w sprawie przyjecia: ,, Programu wspélpracy Gminy Zarnéw z organizacjami
pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012 "

Na podstawie art. 7 ust. 1, pkt. 19 1 art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 1.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Dz. U. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r.
Dz. U. Nr 80, poz. 717, Nrl62, poz. 1568, z 2004 r. Dz. U. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, z 2005 r. Dz. U. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Dz. U. Nr 17,
poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Dz. U. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173,
poz. 1218, z 2008 r. Dz. U. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009r. Dz. U. Nr 52,
poz. 420,Nr 157, poz. 1241, z 2010r. Dz. U. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 106, poz.
6735) oraz art. 5a ust. 3 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536), Rada Gminy Zamoéw
uchwala co nastepuje:

§1. Przyjmuje sie ,,Program wspolpracy Gminy Zarmow z organizacjami pozarzadowymi oraz
z innymi podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacic na rok 2012", stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaly.

§2. Wykonanie Uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Zaraow.

§3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.
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Program wspoélpracy
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2012

WSTEP

Organizacje pozarzadowe, obok sektora publicznego i prywatnego sg trzecim
sektorem dzialajgcym na rzecz dobra publicznego. Stanowia one baze dla rozwoju lokalnych
spolecznoscei, zrzeszajg bowiem najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy
spoteczne obywateli danego $rodowiska. Podejmuja cenne dziatania dla dobra mieszkancow
oraz integruja i aktywizujg spoleczno$é lokalng. Z tego wzgledu stanowig znakomite
uzupehienie dzialan podejmowanych przez lokalne samorzady.

Wspdlpraca jednostek samorzadowych z organizacjami pozarzadowymi stwarza
szans¢ na lepsze zorganizowanie wspdlnego celu, jakim jest poprawa jakosci Zzycia
mieszkancéw. Niezmiernie wazne jest wigc budowanie i utrwalanie podstaw trwalej
i systematycznej wspOtpracy administracji samorzadowej z organizacjami pozarzadowymi.
Intencjg Gminy jest rozwdj wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi w oparciu o zasady
pomocniczosel, partnerstwa, efektywnosci, jawnosci przy zachowaniu suwerennosci stron.

Rozdzial I
Postanowienia ogéine

§1

Ilekro¢ w programie jest mowa o:

a. ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234,poz. 1536);

b. organizacjach pezarzadowych - rozumie si¢ przez to organizacjie pozarzadowe oraz
podmioty, wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

¢. konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust.
2 ustawy

g. dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. ¢ ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (4. Dz. U. z 2009 r. Nr 157 poz. 1240 z
péZn. zm.), czyli podlegajgce szczegdlnym zasadom rozliczania, wydatki budzetu panstwa
przeznaczone na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji
organizacjom pozarzqdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy

h. programie - rozumie si¢ przez to program wspolpracy gminy Zarndéw z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcyml dziatalnoéé pozytku publicznego
na rok 2012.

§2

Program okresla zakres i formy, a takze zadania priorytetowe w zakresie wspotpracy Gminy
Zarn6éw z organizacjami.

§3
Program adresowany jest do:
a. organizacji-pozarzadowych;
b. o0sdb prawnych i jednostek organizacyjnych dziatajacych na podstawie przepiséw
o stosunku Paristwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku



Panstwa do innych kosciolow 1 zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, jeZeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie
dzialalnosci pozytku publicznego;

c. stowarzyszen jednostek samorzgdu terytorialnego;

d. jednostek organizacyjnych podlegtych organom administracji publicznej lub przez nie
nadzorowanych;

e. spodldzielni socjalnych.

Rozdzial I1
Cele programu

§4

Giéwnym celem niniejszego programu jest budowanie partnerstwa miedzy administracja
publiczng i organizacjami w $rodowisku lokalnym, czemu stuzy wspieranie organizacji
w realizacji waznych celéw spolecznych.

§5

Cele szczegolowe niniejszego programu obejmuja:

a) umocnienie lokalnych dzialan, stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw

1 struktur funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnych,

b) poprawe jakosci zycia mieszkahedw Gminy, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spoteczaych,

¢) integracjg podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie,

d) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzgdowym indywidnalnego wystapienia z ofertg na realizacje projektow
konkretnych zadan publicznych, ktore obecnie sg realizowane przez samorzad.

§6

Wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi ma charakter staly i odbywa si¢
w oparciu o uchwalany corocznie program wspoipracy zgodnie z dyspozycja art. 5 a ust. 3
ustawy.

Rozdzial 111
Zasady wspélpracy
§7
1. Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi w gminie opiera sie¢ na nastepujacych
zasadach:
. a) pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzgdowym

w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspélnoty samorzadowej,

b) partnerstwa — wspdlpraca réwnorzgdnych dla siebie podmiotéw w rozwiazywaniu
wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow,

C) suwerennosci — szanujac swoja autonomi¢ powiat i organizacje pozarzadowe nie
narzucajg sobie wzajemnie zadan, posiadajg zdolnos¢ do bycia podmiotem prawa,
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d) efektywnosci — wspdlne dazenie do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektéw
realizacji zadan publicznych,

e) uczciwej komnkurencji — réwne traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie
wykonywanych dziatan,

f) jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzgdowe, sposéb udzielania oraz wykonania

Rozdzial 1V
Przedmiot wspolpracy

8

Przedmiotem wsp6lpracy Gminy Zarnéw z organizacjami pozarzadowymi jest przede
wszystkim realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawach, podwyzszanie efektywnosci
dziatan kierowanych do mieszkancéw gminy Zarnéw, tworzenie systemowych rozwigzan
waznych probleméw spotecznych, okreslanie potrzeb spolecznych i sposobu ich zaspokajania,
konsultowanie projektéw aktow prawa miejscowego w formie i zakresie okreslonym w
programie wspdltpracy. '
Rozdzial V
Formy wspélpracy oraz tryb i zasady dzialania komisji konkursowych

§9

Gmina prowadzi dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych okres§lonych w art. 4 ust. 1 ustawy
we wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi, prowadzgcymi na terenie gminy dziatalnosé
pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy .

§10
Wspélpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

§11

1. Wspélpraca o charakterze wsparcia finansowego moze Dbyé prowadzona
w szczeglOlnos$ci poprzez zlecanie organizacjom zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie w formie:

a. powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji; '

b. wspierania organizacji w realizacji zadan wiasnych o charakierze publicznym,

- wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.

2. Dotacje, o ktéorych mowa w ust. 1 nie mogg by¢ wykorzystywane na:

a. zadania i zakupy inwestycyjne;

b. pokrycie kosztéw utrzymania biura organizacji starajacej sie o przyznanie
dotacji {(za wyjatkiem kosztoéw wynikajacych bezposrednio z wykonywanego
zadania);

¢. remonty budynkéw.

3.  Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych beda przyznawane w drodze:

a. otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych, oglaszanych przez

Wojta Gminy, ktory zatwierdza wyniki;
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b. zakupu potrzebnych ustug w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie

z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdwien publicznych (tj. Dz. U. 22007 r.,

Nr 223, poz. 1655).
Konkurs, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt. 1, rozstrzygany jest przez Komisje
Konkursowe powolywane do tego celu przez Wéjta Gminy odrebnie dla kazdego
obszaru wspolpracy.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§12

Gmina wspiera organizacie takze poprzez réznorodne formy wspdltpracy o charakterze
niefinansowym, a w szczegblnosei:

1.
2.

a.

SEE

Doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom.

Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoéidziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkéw, poprzez:

Publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Gminy, zar6wno
w zakresie dziatan podejmowanych przez samorzad jak i przez organizacje.
Przekazywanie przez organizacje informacji o planowanych lub realizowanych
zadaniach sfery publiczne;.

Konsultowanie projektu programu wspélpracy oraz projektéw uchwal odnoszacych
sie do zagadnien zwigzanych z obszarem dzialalnosci organizacji.

Promowanie przez Gming dzialalnogci organizacii 1 pomoc w tworzeniu ich dobrego
wizerunku.

Otwarte spotkania pomigdzy organizacjami, a przedstawicielami samorzgdu w formie
konferencji i szkolen, ktére odbywaé sie beda nie rzadziej niz dwa razy do roku,
Z czego jedno spotkanie dotyczyé bedzie omoéwienia projektu programu na rok
nast¢pny.

Udzielanie rekomendacji organizacjom wspdipracujacym z Gming, kidre ubiegaja sig
o dofinansowanie z innych Zrodet.

Wospieranie organizacji pozytku publicznego w realizacji kampanii informacyjno -
promocyjne] stuzacej skutecznemu pozyskiwaniu srodkéw w ramach mechanizmu
1 %. :

Wspieranie techniczne, szkoleniowe 1 informacyjne oraz wewnetrzne] integracji
HI sektora.

Rozdzial VII
Sposob oceny realizacji programu

§ 13

Miermikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacje
dotyczace w szczegdlnosci:

liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert,

liczby ofert, ktore wplynely od organizacji pozarzadowych,

liczby uméw zawartych z organizacjami pozarzgdowymi na realizacje zadan
publicznych w ramach $rodkow finansowych przekazanych organizacjom przez
Gmine Zarnéw,



wysokosci $rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje
zadat publicznych przez organizacje pozarzadowe,

liczby osob, ktére byly adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych
realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

liczby wspblnych przedsiewzigé podejmowanych przez organizacje pozarzadowe
i Gmine,

stopnia zgodnosci realizowanych przez organizacje pozarzadowe zadan publicznych
Z priorytetami przyjetymi w Programie.

Sprawozdanie z realizacji programu Rada Gminy Zarnéw otrzyma nie potniej niz do
dnia 30 kwietnia 2013 roku.

Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie podane do publicznej informacji na
stronie internctowej Urzedu Gminy w Zarnowie.

Rozdzial VI

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert
§14

Oferty ztozone przez organizacje na realizacje zadan publicznych opiniuje specjalnie
do tego powolana komisja konkursowa, ktdra rozpatruje celowodé realizacii
okreslonego zadania publicznego, biorge pod uwage stopier w jakim oferta odpowiada
priorytetom zadan publicznych.
W sklad komisji konkursowej wchodzs:
a. przedstawiciele Wéjta Gminy Zarnéw,
b. przedstawiciele organizacji pozarzgdowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.
3 ustawy,
Wojt Gminy, kazdego roku na stronie internetowej Urzedu zamieszcza informacje
o naborze kandydatow na czionkéw komisji konkursowych — adresatami informacji
$g organizacje pozarzgdowe. :
Imienny sklad komisji konkursowej okresla Wéjt Gminy Zamnéw w formie
zarzadzenia.
Zasady dzialanmia komisji okresla zatgcznik do Programu.

Rozdzial TX

Zadania realizowane we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi -

§ 15

1.Sfera zadan w zakresie wspolpracy Gminy z organizacjami obejmuje:

1.
2.

3.

Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb

Dzialalno$€ na rzecz integracji i1 reintegracji zawodowej 1 spolecznej o0sdb
zagrozonych wykluczeniem spolecznym

Dziatalnosci charytatywnej

Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowe;], pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j

Dziatalnoéci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego



6. Ochrony 1 promocji zdrowia
7. Dzialalnosci na rzecz 0s6b niepetnosprawnych
8. Promocji zatrudnienia i aktywizacii zawodowej o0sdb pozostajgcych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy
9. Dzialalnosci na rzecz rownych praw kobiet 1 mezezyzn
10. Dzialalnosci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym
11. Dzialalnos$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczodcei
12. Dzialalnosci wspomagajacej rozw¢j techniki, wynalazczosei i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej
13. Dzialalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosei lokalnych
14. Nauki i szkolnictwa wyzszego, edukacji, odwiaty i wychowania
15. Wypoczynku dzieci i miodziezy
16. Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
17. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
18. Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego
19. Turystyki i krajoznawstwa
20. Porzadku i bezpieczenstwa publicznego
21. Obronnosci panstwa i Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej
22. Upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich a
takze dzialan wspomagajacych rozwdj demokracji
23. Ratownictwa i ochrony ludnosci
24. Pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiolowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju
1 za granica
25. Upowszechniania i ochrony praw konsumentéw
26. Dzialalnosci na  rzecz  integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
1 wspdlpracy migdzy spoleczenstwami
27. Promocji i organizacji wolontariatu
28. Pomocy Polonii i Polakom za granicg
29. Dzialalno$ci na rzecz kombatantéw i 0s6b represjonowanych
30. Promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica
31. Dzialalnoéci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka
32. Przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym
33. Dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art.3 ust. 3 w zakresie okreslonym w pkt 1-32,
2.Rada Ministréw moze okreli¢ w drodze rozporzadzenia, zadania w zakresie innym niz
wymienione w ust. | jako nalezace do sfery zadan publicznych, kierujac sie¢ ich szczegdlng
spoteczng uzytecznoscig oraz mozliwoscig ich wykonywania przez podmioty, o ktorych
mowa W art. 5 ust. 1 w sposéb zapewniajacy h wystarczajgce zaspokajanie potrzeb
- spolecznych.

§16

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dofinansowania zadann publicznych o duzym znaczeniu dla
" spolecznosci lokalnej, nie ujetych w § 8, ktdre zostaly zgtoszone w trybie art. 12 ustawy, jesh
na ten cel zostaty zabezpieczone srodki finansowe.



Rozdzial X
Okres realizacji programu

§17

Roczny program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2012 rok obowigzuje
0d 01.01.2012 r. do 31.12.2012r.

Rozdzial X1
Ocena realizacji programu

§18

1. Wskaznikami efektywnosci programu beda uzyskane informacje dotyczace
w szczegolnosct:

a. Wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje tych
zadan. '

b. Lacznej wielkosci Srodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje w realizacje
zadan publicznych na rzecz mieszkancow.

Rozdzial X1I
Wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu
§19

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu jest okre$lona w budzecie Gminy
Zamndw na rok 2012 i wynosi 60.000,00, a rozbiciu na zadania przedstawia sie nastgpujaco:

a. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu — 45.000,00 zi

b. integracja spoleczna, turystyka, podtrzymywanie tradycji ludowych — 15.000, 00

Rozdzial XIIT
Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§20

1. Prace nad przygotowaniem programu zostaly zainicjowane w Wrydziale O$wiaty,
Kultury i BHP Urzedu Gminy w Zarnowie, ktéry przygotowal harmonogram jego
tworzenia oraz tryb i terminy konsultacji programu,

2. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu okreslil terminy dotyczgce:

a) skladania przez organizacje pozarzadowe propozycji do projektu programu,
b) przygotowania przez wiasciwe merytorycznie wydzialy Urzedu i jednostki
organizacyjne gminy propozycji do projektu programu,
¢) opracowanie projektu programu,
3. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu oraz projekt programu
opublikowany zostal na stronie internetowej Urzedu Gminy oraz na tablicy ogloszen
w Urzedzie.
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4. Po uchwaleniu przez Rade Program zostanie zamieszczony na stronie internetowej
Urzgdu Gminy w Zarnowie, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach
ogloszen w Urzedzie.

Rozdzial XIV
Postanowienia konicowe

§ 21
1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, do wspélpracy gminy

z organizacjami pozarzadowymi stosuje si¢ przepisy ustawy.
2. W sprawach spornych ostatecznego rozstrzygniecia dokonuje Rada Gminy.



